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ALTEVIA recrute un(e) 
Conseiller/ère en aménagements touristiques 

ALTEVIA appartient au Groupe PIC BOIS, réseau de fabricants de panneaux et mobiliers de signalétique touristique, 
reconnu dans ce métier en France, et en constante progression. L’entreprise est installée dans les Vosges à 
Auzainvilliers (88140).  

Dans le cadre de son développement, Altévia recherche un(e) conseiller(e) en aménagements touristiques. 

Vous avez le sens du contact et souhaitez participer à la qualité de l’accueil des sites touristiques ? 

Rejoignez le leader de la signalétique ! Votre charisme vous permettra de développer le CA pour une clientèle d’élus 
et de chargés d'affaires.  

Vous intervenez auprès d’une clientèle composée de collectivités locales, conservatoires d’espaces naturels et 
d’une façon générale tous les sites accueillant du public. Vous accompagnez vos clients dans la réalisation de leurs 
projets d’aménagements et de valorisation du territoire, de la conception à la pose sur site. Vous travaillez au sein 
d’une équipe composée de savoir-faire pluridisciplinaires, et apportez des conseils techniques et esthétiques à votre 
clientèle, notamment en termes d’accessibilité et de développement durable. Vous portez auprès de vos 
interlocuteurs les valeurs d’une entreprise qui respecte l’environnement, à travers ses mobiliers, les matériaux 
utilisés ou les actions engagées au quotidien par son atelier. Formation assurée. 

Vos missions 

En collaboration étroite avec un(e) commercial(e) sédentaire : 
 Assurer la prospection des clients sur la région Grand Est. 
 Qualifier et renseigner la base prospects. 
 Négocier les prestations et tarifications. 
 Apporter du conseil et l’expertise PIC BOIS afin de proposer des solutions optimales pour les clients. 
 Reporter le suivi de la relation client et les échanges dans la CRM. 
 Vendre les produits et services distribués par Altévia. 

Des déplacements sont à prévoir dans la zone géographique du Grand Est. 

Profil recherché 

 Expérience d’au moins 3 ans, idéalement sur le marché des collectivités locales et/ou dans les équipements 
touristiques. 

 Sens relationnel et fibre commerciale indispensables. 
 Rigueur et dynamisme. 
 Bonnes capacités rédactionnelles.  

Rémunération 

 De 24K€ à 30K€ brut, selon profil. 
 Avantages : voiture de fonction, téléphone portable, intéressement. 

Type de contrat 

Contrat à durée indéterminée à temps plein (39h). Poste à pourvoir dès que possible. 
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